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Certificacién

Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en la presente hoja de vida, son veraces
(C. S.T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
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EDUCACION BASICA Y MEDIA

WARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADCS D 10. A60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110. 08
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

RN AT SN, ¢ AN

B D el

FDUCACION RASICA TITLL O ORTFNIDO-
PRVARA SECUNDARM  MEDA  FECHA DE GRADO
ol 3 4 w» h|?¢,h|le 0 KM MES 12 | AS0O ,,_m!‘

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADQ Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO FN ESTRICTO ORBFN CRONOLOGICO. EN MODALIDAD ACADEWICA FSCRIRA:
TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADAL UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | Mo SEMESTRFS MMDO NOMARE DE L OS ESTUDIOS TERLUNACION No DF TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS | S | MO 0 111L.0 OBIENDO ues | ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOVAS DIFERENTES AL ESPASOL QUE. HABLA, LEE. ESCRISE DE FORMA. REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

. LOFSCRRF
MB R B (M8
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

msmn:oumoanmowssa““ NO LIE ENCUFNTRO DENTRO DE LAS CAUSALFS DF INHAR:LIDAD F INCOM.
PATIB.UDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL mm«memwmommmum,
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS CFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN £L PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACFES (ARTICULO 5o DE LALEY 100/65)

~wdad y fecha de dil - to bogota MA32026

Shutley villas leon

FIRMA SLL SERVIDOR PUSLICO O CONTRATISTA

BSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

N S g SO

CERTIFICO QUF LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTFE A LOS DOCUMENTOS QUE MAN S'DO PRESENTADOS Ct
SOPORTL. r

¢ &

NOWMBRE ¥ NRA DEL JETT DE PERSONAL O DE CON
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FeCHA DE NaciMiENTo  16-NOV-1984

LIBANO

(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.51 O-
ESTATURA G.S. RH

28-NOV-2002 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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FECHA DE INGRESO: 01 de diciembre de 2023
TIPO DE CONTRATO: A labor confratada e

ASIGNACION SALARIAL: $1.750.905 - un milon setecienfos
cincuenta mil novecientos cinco pesos. g

En constancia se expide a solicitud del(a) interesado(a) el dia 30 de marzo
de 2026.

Este documento fue expedido en original sin errores ni enmendaduras y su
autenticidad podra ser verificada via telefénica de lunes a viemnes de 8:00
am a 12:00 m del dia.

Cordialmente,

ATALAYA) SECURITY GROUP
Nit: 840.035.200 - 8
~-Direccion de
_Recursos Humanos
de Talento Humano

Iguzman@a1iscolombia.com

Talento Humano

WWWw.AIS.com.co
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1565 de 2022
svsr
Con intensidad de 30 horas
~ INICIO24/03/2026  TERMINACION 27/03/ 202
 Poligono (RVA) Club Deportivo de Tiro 27/03/202 Revolver, Pastola
R N* FACTURA MUNICION 32116/10/2025
Certificado No ECSP1162-N20604
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Con Documento de Identidad N° 53.090.868

Asistié al plan de estudios reglamentarios para obtener el reconocimiento académico
del seminario

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE EN SERVICIOS DE V.S.P
Con intensidad académica (8) horas.
31 de marzo de 2026
Certificado registro No. FESC-A153793

i
g’:’ﬁ

WO‘_ph-w*mﬂ*my/o-d*h*ﬂ.“-d-ﬂ
en los canales de atenci6n correo proyoctoseducaliveséconasegurcomn y lneas (1) 696 8542 Cel 34 42 35 77,
. en la cdudad de Bogots D.C
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31 de marzo de 2026

Certificado No. SST7790-A81299 ~ 'L_.}_" i
A 1,‘ .<‘.

de este doc mediante la lectura del codigo QA y/o en el registro
' \Wuﬁmﬂgﬁ
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RIVILLAS LEON SHIRLEY

ceNo. 53090868

2 Asistidy A probs
msmmmmo MEDIOS crﬂscwocégf

Con una Intensidad de 30 Horas,

: -3 T
P e i o,

L4

&w&dm&u&mmmmmmdmaa7 de MAyo am

o & Pare waificar autanicdod PBX: 703 36 08, 7o§a 10 CEL 32
Colle : ,Nu‘f'aﬁ 33“1" A : Cra. 60 #338 51 CEL .
Agencia Neiva: gﬁ m. no4 8641175 CEL 318879 5145
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SOGEDADAMMSTRADORADEFONDOSDEPENSIONESYCESANTN
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

SHIRLEY RIVILLAS LEON, identificado(a) con cédula de ciudadania 53.090.868, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente centificacion se expide el 31 de Marzo del 2026.

Cordialmente,
Gerenca de Clientes
-~ \J/ -~
0%
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

dstradors de Fondos de Pensiones y Cesantlas S A, - Nit. BOO.144 331.3
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CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO *."_‘\t: )

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia 3
continen disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto 3

sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555. «(’
L;*c.
b
i
Gerencia de Operaciones Comercial f,_f.‘
SALUD TOTAL EPS SA. %iie
Elabord: Servicios en Linea s

NOTA: En caso requerido, este certificado es vélido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como ..“'
MMddMWuMMM&MN“MMMM
MOmabmmdemban&ooMMmmml"
es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos. e

>
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o BACHILLERATO ACADEMICO CON ENFASIS EN LIDERAZGO SOCIAL y EMPRESARIAL. Comprob
situacion Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los es
~ comespondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedi6 a otorger ef TITULO DE:

Bachiller Académico
Con énfasis en fiderazgo social -y empresarial

Al graduando cuyos nombres, apeliidos y niimero de documento de identidad se relacionan:

RIVILLAS LEON SHIRLEY
C.C. 53.090.868 DE BOGOTA D.C.

Fiel copia tomada del Acta original general No. 34 Folio No 172 de la fecha 1ro de DICIEMBRE de 2018 que
2 consta de 230 alumnos graduados. Que comienza con el nombre de: ACERO ALVARADO JEISSON STIP y se
cierra con el nombre de. ZULUAGA SALAMANCA DIEGO ANDRES.

Dada en Soacha, (Cund.) al 1er dia del mes de DICIEMBRE de 2.018.

220 Whes

&mw\‘“’ 04 ,; g
v

ANGEE LORENA CARRILLO SOTELO.
C.C.1.024.494.720 de Bogotd D.C
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 Se expide on Bogot el 31/03:2026 08 14 AM

Codigo Venficacion TTFERZHGND
Vialda hasta 29/06/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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i : La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuar
L MOMQmu-hMNMWOMuMWNM
n en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)
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